附件2
广西壮族自治区南宁生态环境监测中心
法律顾问委托服务采购评分标准
	序号
	评分因素及权重
	分值
	评分标准

	1
	项目报价10%
	10分
	有效报价不得高于预算金额4万元，以本次有效最低投标报价为基准价，得满分10分；其他投标报价得分=（基准价÷投标报价）×10分。

	2
	服务业绩30%
	30分
	提供2021年1月1日以来类似服务的履约能力证明材料，履约能力证明材料为合同或中标通知书或其他业绩证明等（复印件加盖公章），并列清单。
1.市级行政事业单位业绩每个得2分；
2.省或自治区（以上）级行政事业单位业绩每个得4分。
该项得分累计不超过30分。

	3
	服务方案60%
	30分
	项目具体实施方案30分。
投标人提供法律顾问委托服务实施方案（以下简称“实施方案”），根据实施方案各项服务措施方案详细程度、质量控制、人员配备、完成时效、服务管理体系等内容进行评审，其中：
未完全响应本项目基本要求，此项不得分。
一档（10分）：实施方案符合项目基本要求，工作内容、工作流程、工作措施、人员配备等基本规范，质量控制措施有一定可操作性，按工作时限完成。
二档（20分）：实施方案详细、合理，符合项目要求，人员配备3人（含）以上，培训频次1次，另行委托案件收费优惠低于90%。工作内容、工作流程、工作措施、人员配备等规范且可操作；管理体系完整，质量保证及质量控制措施可行；按工作时限完成。
三档（30分）：实施方案详细、科学、合理，符合项目要求基础上，人员配备5人（含）以上，培训频次2次及以上，另行委托案件收费优惠低于85%。工作内容、工作流程、工作措施等详细、可操作性强，人员配备分工合理；进度控制措施详细、科学；管理制度和服务体系完善，有明确详尽的质量保证及质量控制措施，落实到具体负责人。完成工作时间具有一定提前量。

	
	
	30分
	项目人力资源配置30分：需附律师证复印件并加盖公章，未附相关资料证明的，不得分。
1.项目负责人执业经验分，满分15分。
（1）项目负责人（不得在中标后更换）具有10年以上律师执业经验，得15分。
（2）项目负责人（不得在中标后更换）具有5年以上律师执业经验，得7分。
（3）项目负责人（不得在中标后更换）具有1年以上律师执业经验，得3分。
2.项目团队成员执业经验分，满分15分。
（1）指派3名及以上律师（不含项目负责人律师）作为本中心顾问团队的，其中2人满足执业5年以上，得15分。
（2）指派2名及以上律师（不含项目负责人律师）作为本中心顾问团队的，其中1人满足执业5年以上，得7分。
（3）指派1名及以上律师（不含项目负责人律师）作为本中心顾问团队的，其中1人满足执业5年以上，得3分。
（4）指派1名及以上律师（不含项目负责人律师）作为本中心顾问团队的，其执业经验均不足5年的，得1分。

	合计
	100分
	

	评分说明： 
采购人将根据综合得分由高到低排列次序（总得分相同时，依次按具体实施方案分高优先、项目人力资源配置分高优先、服务业绩分高优先、投标报价低优先的顺序排列）将排名前三的列为中标供应商候选人，并确定排名第一名的中标候选供应商为供应商。排名第一名的中标候选供应商放弃中标、因不可抗力提出不能履行合同，采购人可以确定排名第二的中标候选供应商为中标供应商。排名第二的中标候选供应商因前款规定的同样原因不能签订合同的，采购人可以确定排名第三的中标候选供应商为中标供应商。
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