广西壮族自治区梧州生态环境监测中心

编外人员招聘公告

我中心于2019年底变更为“广西壮族自治区梧州生态环境监测中心”，并上收由广西壮族自治区生态环境厅管理。主要承担所驻区域大气、地表水、地下水、土壤、噪声、生态状况等生态环境质量监测与调查评价，生态环境质量预警预报和较大以上级别突发环境事件应急监测等工作，现因工作需要，招聘2名工作人员，具体招聘事项公告如下：

一、招聘岗位

分析测试人员2名。

二、报名条件

（一）具有中华人民共和国国籍，政治立场坚定，坚决拥护中国共产党的领导，遵纪守法，热爱生态环境监测工作。

（二）具有大学本科及以上学历，化学类、分析类、环境科学类、农业资源与环境、生态类专业等相关专业毕业、。

（三）具有较强的事业心和责任感，爱岗敬业，品行端正，诚实守信，勤奋踏实，吃苦耐劳，服从工作安排，有较强的组织、协调、执行、写作及沟通能力，熟悉计算机应用和档案管理，能适应野外作业、夜勤出差。

（四）年龄不超过35周岁，性别不限，身体健康。

（五）有C1及以上驾照，有环境监测、评估机构、行政机关单位工作经验者优先聘用。

三、招聘流程

（一）资格审查。应聘者将报名材料发送至指定邮箱，经审核后反馈简历审核情况。

（二）考试考核。经审核通过后，采用面试方式，面试结束后综合评分，根据排名1:1确定考核人选。考核内容包括个人资格复审、干部人事档案审核、综合政审、体检等。

（三）公示与备案。对考核合格的拟聘人员在广西壮族自治区生态环境厅官网公示并报上级主管部门备案。

（四）签订聘用合同。公示备案结束后，可办理入职相关手续、签订聘用合同，并按有关规定执行试用期制度。

四、日程安排

（一）报名

报名时间：公告之日起至2022年10月31日。报名者在此期间将个人简历（附1寸免冠照片、模板详见附件）、学历和学位证书复印件，以及相关资料发至单位电子邮箱（wzhbzh@163.com）。

（二）考试

本次考试形式为面试。面试的时间、地点，将通过电话形式通知入围面试的考生。

（三）确定人选和体检

面试结束后，依据成绩排名，组织拟聘用人员在规定时间内到市级以上具有规定资质的医疗机构进行体检，并提交体检报告及核酸检测阴性等证明，体检标准参照公务员录用体检标准（试行）执行，费用自理。体检合格后方可录用，逾期不进行体检的，视同放弃资格。

五、保障与待遇

试用期为1个月。具体待遇按本单位在职聘用人员的有关制度执行，按照国家规定购买相关社保。

六、其他事项
本次招聘工作不提供考前培训及参考书目，不提供考试咨询，不指定任何培训机构。

联系方式：叶江  0774-3861288

联系地址：广西壮族自治区梧州生态环境监测中心（梧州市长洲区菊湖路8号）

附件：广西壮族自治区梧州生态环境监测中心公开招聘编外工作人员报名表
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公开招聘编外工作人员报名表
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填表说明：

1.此表为我中心公开招聘人员使用表格，报名者需根据实际情况逐项填写不得漏填，确保内容真实准确。

2.应聘人员将个人简历（应包含准确的电子邮箱及联系电话）、相关证书（学历、学位、资格证等）扫描件随报名表一并发送到招聘公告中给定的电子邮箱。
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