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比选评审标准

	评分项及满分
	评分标准

	一、价格分（30分）
	价格分（30分）
价格分计算公式：某供应商价格分 = 供应商最低评审报价（金额）/某供应商评审报价（金额）×30分。

	二、服务方案分
（45分）
	（一）项目理解分（满分9分）
一档（9分）：项目理解内容具体详尽、切合本项目特点实际，分析到位，对项目的组织实施具有指导性的。
二档（7分）：项目理解内容无针对性的。
三档（5分）：未提供相关内容材料或者存在明显偏差不符实际的。
（二）服务计划分（满分9分）
一档（9分）：服务计划内容具体详尽、切合项目特点实际，计划有亮点，对项目的组织实施具有指导性的。
二档（7分）：服务计划内容无针对性的。
三档（5分）：未提供相关内容材料或者存在明显偏差不符实际的。
（三）组织与实施分（满分9分）
一档（9分）：项目组织与实施内容具体详尽、切合项目特点实际，组织合理，对项目的组织实施具有指导性的。
二档（7分）：招标组织与实施内容无针对性的。
三档（5分）：未提供相关内容材料或者存在明显偏差不符实际的。
（四）质量控制分（满分9分）
一档（9分）：质量控制措施具体详尽、切合项目特点实际，具有相应质量保障措施，对项目的组织实施具有指导性的。
二档（7分）：质量控制措施无针对性的。
三档（5分）：未提供相关内容材料或者存在明显偏差不符实际的。
（五）应急处置措施分（满分9分）
一档（9分）：应急处置措施内容具体详尽、切合项目特点实际，分析合理应对有序，对项目的组织实施具有指导性的。
二档（7分）：应急处置措施内容无针对性也无明显错漏偏差的。
三档（5分）：未提供相关内容材料或者存在明显偏差不符实际的。

	三、项目团队分
（10分）
	（一）项目负责人资历分（满分6分）
1．拟投入本项目的项目负责人具备地质与岩土专业中级职称的得 1分，具备地质与岩土专业副高级以上职称的得2分。（满分2分）
2．拟投入本项目的项目负责人具有地质工程、岩土工程、勘查技术与工程相关专业本科学历的得1分，具备地质工程、岩土工程、勘查技术与工程相关专业硕士研究生的得2分。（满分2分）
3.拟投入本项目的项目负责人具备土木工程师证或者岩土工程师证等相关证书的得2分。（满分2分）
（二）团队成员分（满分4分）
具有地质工程、岩土工程、勘查技术与工程相关职称专业的，每有一项得1分。（满分4分）
备注：需提供团队成员名单、证书复印件等材料佐证，不提供的不计分。

	四、设备分（10分）
	供应商设备（满分10分）
1.供应商自有采购履带式钻探设备的，每有一项得2分，满分8分。
2.供应商拥有大地测量仪器、绘图测量仪器、地质地震专用地下管道探测仪器的，每有一项得2分，满分2分。
备注：须提供相关证明材料复印件（属于供应商自有，租用不予计算），即提供包括但不限于仪器设备列表、设备的彩色照片、采购发票（发票抬头为投标人名字）复印件等，未提供证明材料的不予认可。

	五、信誉业绩分（5分）
	自2020年1月以来承接过与本项目类似业绩的（建井、钻探类），每有一项得1分，满分5分。
备注：须提供项目清单（清单应包含委托人名称、项目名称、合同时间、合同金额等信息）及合同关键页复印件（封面、标的、盖章页等），否则不计分。
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